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ALLEGATO N. 1-DOMANDA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Al Dirigente scolastico
dell’ISIS “Alessandro Volta”
Aversa (CE)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione PERSONALE INTERNO ATA
profilo professionale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO e ASSISTENTE
TECNICO per Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU. M4C111.4-2022-981 Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). “Ben...Essere al Sud” -
Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica.

Progetto “Ben...Essere al Sud”

CUP 134D22004560006
Codice identificativo: M4C111.4-2022-981

Il/1a sottoscritto/a nato/a

a il , tel. ,

e-mail

Codice Fiscale

residente in
In servizio presso codesto Istituto in qualita di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
PRESENTA

La propria candidatura per I’incarico di cui all’ Avviso di selezione personale interno ATA prot.
n. del

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

] di aver preso visione del bando;

di essere cittadino X

di essere in godimento dei diritti politici;
di non essere dipendente di altre amministrazioni:

[ I I

di non aver subito condanne penali;
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m di possedere il seguente titolo di studio conseguito il

presso

Ai fini della valutazione della propria candidatura il sottoscritto:

1) invia Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato su ciascuna pagina;
2) compila sotto la propria responsabilita, la seguente griglia di valutazione:

PERSONALE ATA - PROFILO Assistenti Amministrativi

Da compilare
a cura del
Candidato

Da
compilare a
cura della
Commissione

Diploma scuola secondaria superiore di secondo grado attualmente valido
per I’accesso al profilo professionale di assistente amministrativo
(10 PUNTI)

Ulteriori titoli di grado superiore (laurea o corsi di alta
specializzazione) (5 PUNTI)

Anni di servizio continuativo nella scuola di appartenenza nello stesso
profilo (Punti 2 per ciascun anno MAX 40 punti)

Incarichi di Vicario DSGA (sostituto del DSGA)
(1 punto per ogni mese MAX 5 PUNTI)

Incarichi DSGA Facente Funzione
(1 punto per ogni mese MAX 5 PUNTI)

Seconda posizione economica (3 PUNTI)

Beneficiario art. 7 (prima posizione economica) (2 PUNTI)

Incarichi specifici (1 punto per ogni incarico MAX 5 PUNTI)

Corsi ECDL e/o altre certificazioni informatiche
(1 punto per ogni certificazione MAX 3 PUNTI)

TOTALE:

Autorizza al trattamento dei dati personali in conformita con il nuovo Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016,
noto come GDPR (General Data Protection Regulation) e successive modificazioni ed integrazioni.

Luogo e data Firma
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ALLEGATO N. 1-DOMANDA ASSISTENTE TECNICO

Al Dirigente scolastico
dell’ISIS “Alessandro Volta”
Aversa (CE)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione PERSONALE INTERNO ATA
profilo professionale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO e ASSISTENTE
TECNICO per Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU. M4C111.4-2022-981 Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). “Ben...Essere al Sud” -
Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica.

Progetto “Ben...Essere al Sud”

CUP 134D22004560006
Codice identificativo: M4C111.4-2022-981

Il/1a sottoscritto/a nato/a

a il , tel. ,

e-mail

Codice Fiscale

residente in
In servizio presso codesto Istituto in qualita di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

PRESENTA

La propria candidatura per I’incarico di cui all’ Avviso di selezione personale interno ATA prot.

n. del

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

L] di aver preso visione del bando;

di essere cittadino X

O
] di essere in godimento dei diritti politici;
] di non essere dipendente di altre amministrazioni:
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L] di non aver subito condanne penali;
m di possedere il seguente titolo di studio conseguito il

presso

Ai fini della valutazione della propria candidatura il sottoscritto:
1) invia Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato su ciascuna pagina;
2) compila sotto la propria responsabilita, la seguente griglia di valutazione:

PERSONALE ATA — PROFILO Assistenti Tecnici Da compilare | Da compilare a
a cura del cura della
candidato Commissione

Diploma scuola secondaria superiore di secondo grado attualmente valido
per I’accesso al profilo professionale di assistente tecnico

(10 PUNTI)

Ulteriori titoli di grado superiore (laurea o corsi di alta specializzazione)
(5 PUNTI)

Anni di servizio continuativo nella scuola di appartenenza nello stesso
profilo
(Punti 2 per ciascun anno MAX 40 PUNTI)

Seconda posizione economica
(3 PUNTI)

Beneficiario art. 7 (prima posizione economica)
(2 PUNTI)

Incarichi specifici
(1 punto per ogni incarico MAX 5 PUNTI)

Corsi ECDL e/o altre certificazioni informatiche
(1 punto per ogni certificazione MAX 3 PUNTI)

TOTALE:

Autorizza al trattamento dei dati personali in conformita con il nuovo Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016,
noto come GDPR (General Data Protection Regulation) e successive modificazioni ed integrazioni.

Luogo e data Firma




