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ISTITUTO SUPERIORE DI ISTRUZIONE SECONDARIA “A. VOLTA"

81031 - AVERSA  Via dell'Archeologia, 78/80 Tel. Segreteria 081/5026078 fax 081/0083959
Distretto Scolastico n.15 - C.F. 81001090612 - Cod. Mecc. CEIS03700T
e-mail CEIS03700T@istruzione.it - sito www.isisvoltaaversa.it

Comunicazione n. 10

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE - "A VOLTA" -AVERSA Ai Docenti
Prot. 0008110 del 03/10/2023 Al personale ATA
Il (Uscita) Al DSGA

Al Sito Web

Oggetto: SCIOPERO NAZIONALE Proclamato dal sindacato SISA per il giorno
06/10/2023 per tutto il Personale scolastico di ruolo e precario.

Si comunica che 1’ Associazione sindacale in oggetto ha proclamato uno sciopero generale per
il giorno 06 ottobre 2023. Ai sensi della normativa contrattuale vigente, il personale € invitato a
rendere comunicazione volontaria di eventuale adesione. Per consentire 1’organizzazione delle
attivita scolastiche, si invita il personale che intendesse partecipare allo ad inviare, entro e non
oltre le ore 13:00 del 4 ottobre 2023, apposita comunicazione esclusivamente tramite il
portale Argo:

Portale argo > Didup > Servizi personale > Richiesta assenze (clic su APRI) > Clic
su Nuova richiesta > Tipo: giornaliera > Selezionare “Assenza per sciopero”.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo
Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica
quanto segue:

» DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera per D’intera giornata del 06/10/2023 interessera tutto il

personale in servizio nell’istituto;

> MOTIVAZIONI:

e Abolizione del concorso per Dirigente Scolastico e passaggio a una figura
elettiva sul modello universitario da parte del collegio; docenti, scegliendo tra un
suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel ruolo di primo
collaboratore, rinnovabile o revocabile ogni biennio;

e Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con
immediato ope legis;
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e Immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario
dall'infanzia alle scuole secondarie di secondo grado;

e Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del
personale ATA, con valore bastevole del diploma di licenza media per i
collaboratori scolastici;

e Concorso riservato per i DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio
nel medesimo ruolo, anche se privi di laurea magistrale.

e Recupero immediato dell'inflazione manifestatasi in questi mesi di, procedendo
con aumenti degli stipendi almeno del 20%, vedasi paniere delle associazioni dei
consumatori;

e Introduzione dello studio di arabo, russo e cinese nelle scuole secondarie
superiori;

e Ope legis per il pensionamento volontario a partire dall'a.s. 2023/24 del personale
della scuola docente ed ATA con decurtazione del 2,5% per ciascun anno
mancante rispetto ai quaranta per tutte e tutti coloro che abbiano almeno
trent'anni di servizio e di contributi, senza vincoli anagrafici.

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
Per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate

le apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 ¢
ss, I’Area dalla pagina 15):
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAME
NTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-

2021.pdf;

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, I’organizzazione

sindacale in oggetto non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.
PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente
anno scolastico corrente e dell’anno scolastico precedente hanno ottenuto le seguenti
percentuali di adesione: https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero;

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di
sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate
prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita;

INFORMAZIONI DELLO SCIOPERO

Tutte le informazioni inerenti allo sciopero in oggetto possono essere reperite al seguente
link:https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=299&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-
nel-pubblico-impieqo;

Il Dirigente Scolastico

Ing. Michele Di Tommaso
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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