
ALLEGATO B GRIGLIA DI VALUTAZIONE SELEZIONE ESPERTI STEM DM 65 INTERVENTO A 

 

SEZIONE TITOLI DI STUDIO CRITERI PUNTEGGIO 
MAX 
PUNTEGGIO 

Numero di 
riferimento 
del 
curriculum  a 
candidato  
cura del 

Punteggio a 
cura del 

candidato 

Punteggio a 
cura della 

commissione 
 

Diploma di Scuola Secondaria 

di II Grado 

Voto inferiore uguale a 
75/100, 3 punti 

Da 76 a 90/100, 5 punti 
Da 91 a 99/100, 7 punti 

100/100 e 100/100 e lode, 
8 punti 

Max 8 punti 

  

 

 

Laurea magistrale/specialistica/ 
Vecchio ordinamento 

(alternativa al diploma) 

Voto inferiore uguale a 
80/110, 9 punti. 

Da 81 a 100/110, 10 punti 
Da 101 a 110/110, 12 punti 

110/110 e lode, 14 punti 

Max 14 punti 

  

 

Laurea triennale in aggiunta al titolo 
di accesso 2   punti 

 

Max 2 punti 

  

 

Laurea magistrale/specialistica/ 

Vecchio ordinamento in aggiunta al 
titolo di accesso 4   punti 

 

Max 4 punti 

  

 

Dottorato di ricerca attinente 
alla selezione (max 1) 4 punti Max 4 punti 

  

 

Corso di perfezionamento 
attinente alla selezione 

(max 3) 

1 punti in caso di 
Perfezionamento di I 

livello; 
2 punti in caso di 

Perfezionamento di II 

livello. 

 

 

Max 6 punti 

  

 

Master attinente alla 
selezione 

(max 3) 

2 punti in caso di Master di 
I livello; 

4 punti in caso di Master 
di II livello. 

 

 

Max 12 punti 

  

 

Competenze I.C.T. 
certificate riconosciute dal 

MIUR (max 3) 
2 punti 

 

 

Max 6 punti 

  

 

Esperienza professionale (Da valutare alla luce del curriculum vitae) 

  

  

a) esperienze di esperto in 
tematiche inerenti 
all’argomento della 

selezione presso scuole 
statali - max 10 

n. 2 punti per ciascuna 
esperienza professionale 

Max 20 punti 

  

  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

Data _______________ 

 

 

 

 

Punteggio totale (calcolato dal candidato) _____________ 

 

Firma del candidato 

 

 

 

 

 

 

Punteggio totale (assegnato dalla commissione) _________ 

 

b) esperienze di esperto in 
tematiche inerenti all’argomento 
della selezione se non coincidenti 
con quelli del punto a) - max 10 

 

n. 1 punti per ciascuna 
esperienza professionale 

Max 10 punti 

  

  

c) esperienze  lavorative 
professionali inerenti all’oggetto 
dell’incarico e alla tematica dello 

stesso se non coincidenti con i punti 
a) e b) - max 10 

 

n. 1  punti per ciascuna 
esperienza professionale 

Max 10 punti 

  

  


