
 

 

  

OGGETTO: Elenco candidature pervenute. RETTIFICA 

 

Avviso  di  Selezione  Esperti  Interni  per  il  Conferimento  di  Incarichi  Individuali nell’ambito 

delle Azioni Di Prevenzione d Contrasto Alla Dispersione Scolastica Ben...Essere Al Sud  

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 –  

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università –  Investimento  

1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 

di primo e di  secondo  grado  e  alla  lotta  alla  dispersione  scolastica,  finanziato  dall’Unione  

europea  – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 

(D.M.170/2022). 
 

Codice Progetto M4C1I1.4-2022-981 

Titolo Progetto: “Ben…Essere al Sud” 

CUP I34D22004560006 

 

 

ESPERTI 

 

NR. COGNOME E NOME DATA E PROTOCOLLO 

1 BAMUNDO ROSARIO Prot.n. 1175 del 27/01/2025 

2 CASILLO RAFFAELE  Prot.n. 1346 del 29/01/2025 

3 CRESCENZO ALESSANDRO GENTILE Prot.n. 1372 del 29/01/2025 

4 SABATINO LUIGI Prot.n. 1399 del 30/01/2025 

5 MARFELLA CIRO Prot.n. 1400 del 30/01/2025 

6 MAURIELLO DOMENICO Prot.n. 1401 del 30/01/2025 

7 TARQUILIO ANGELO Prot.n. 1438 del 30/01/2025 

8 DISARMATO SALVATORE Prot.n. 1439 del 30/01/2025 

9 PALLADINO RAFFAELE Prot.n. 1490 del 31/01/2025 

10 GRAVANTE AGOSTINO Prot.n. 1491 del 31/01/2025 

11 FERRANTE GIOSUE’ Prot.n. 1495 del 31/01/2025 

12 TORINO FRANCESCO Prot.n. 1498 del 31/01/2025 

 

 

 

 

      

               Il Dirigente Scolastico  
                      Ing. Michele Di Tommaso  

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice  
              dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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